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ACCREDIA

L’ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO

Membro degli Accordi di Mutuo Riconos:

natory of EA, IAF and ILAC

Mutual Recognition Agreements

e

3

Dasa-Ragister S.p.A.

certifica che il sistema di gestione di
certifies that the management system of

Beeasy S.r.l. Societa Benefit

Italia - 27057 - Varzi (PV) - Via Luigi Mazza, 20

E’ stato verificato e trovato conforme ai requisiti dello standard
Has been assessed and found in compliance with the standard requirements

UNI/PdR 125:2022

Per le seguenti attivita aventi come oggetto
Misure per garantire la parita di genere nel contesto lavorativo relativamente alle seguenti attivita:
Erogazione di servizi di call center (inbound e outbound) e servizi di back-office connessi

For the following activities having as object
Measures taken to ensure gender equality in the workplace regarding the following activities: Provision of
call center services (inbound and outbound) and related back-office services

Informazioni puntuali e aggiornate circa lo stato della
presente  Certificazione  sono  disponibili  all'indirizzo
www.dasa-raegister.com

Punctual and updated information regarding this Certification
is available at www.dasa-raegister.com

La validita del presente Certificato € subordinata al
rispetto  delle  prescrizioni del Regolamento  di
Certificazione Dasa-Régister, dei requisiti della Norma
UNI/PdR 125:2022, ad un programma di sorveglianza
annuale e ad un riesame ogni tre anni.

The validity of this Certificate is subordinated by a full
respect of that prescribed in Dasa-Réagister's Certification
Regulation, of UNIPdR  125:2022, Standard
requirements, to an annual surveillance programme and to
a three yearly re-assessment.



